
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和３年６月 東京都教職員研修センター 

学校を離れて１年間、 

あなたの指導力を 

徹底して高めてみませんか？ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●東京都教員研究生の主な応募資格 

(1) 東京都公立学校の教諭等のうち、令和４年３月31日現在で教職経験が６年以上あり、その
うち東京都公立学校での教職経験が３年以上の方 

(2) 各種長期派遣研修の経験がない方 

 

 令和４年度東京都教員研究生（第 56 期）募集中です！ 

締切 

 令和３年８月２日(月) 

【問合せ】 東京都教職員研修センター 研修部 教育開発課 教員研究生担当 

所在地：東京都文京区本郷 1-3-3  電話：03-5802-0319 

選考日程 
【第１次選考 論文審査 応募者全員対象】 
●令和３年９月６日（月） 

【第２次選考 面接審査 第１次選考合格者対象】 

●令和３年９月30日（木）又は 
 令和３年10月１日（金） 

 

 

 

 説明会を開催します！  

 

東京都の教育課題の解決を目指
した研究を、東京都教職員研修
センターの統括指導主事、指導
主事等と共同で取り組みます。 

 

 

 

 

 

○教育課題の把握や 

施策立案力等の向上 

例 

 教育課題研究 教員研究生自らが児童・生徒の
課題を踏まえたテーマを設定し
て、指導法や教材の開発を中心
とした研究を行います。 

 

 

 

 

 

○教科等の専門性の向上 

 例 新学習指導要領に対

応した指導法の研究 

 カリキュラム開発研究 

●令和３年５月 10 日付で、各学校（園）に募集要項等をお送りしました。 

詳細はそちらを御覧ください。 

※当センターウェブページでもお知らせしています。https://kyoiku-kensyu.metro.tokyo.lg.jp/  

※マイ・キャリア・ノートでも確認できます。 

主な内容 
 教育行政の実務研修 

東京都教職員研修センターが実
施する各教科等の研修、教育課
題に関する研修の運営にスタッ
フとして携わります。 

 

○教育行政の理解 

 例 研修の企画、運営 

東京都教職員研修センター所属の各

部長や課長、都内大学教授等を講師

として教員研究生対象の講座を開き

ます。 

 教員研究生全体研修会 

○学校経営や研究方法等に 

関する研修 

 例 基本的統計処理について 

○カリキュラム開発研究に取り組めたことは、自身の専門性をはじめ一つ
のテーマを深く掘り下げることができた貴重な機会でした。研究を通し
て見えてくる「真の課題」と日々、向き合うことは、時に苦しくも研究
課題の解決に向けて前進している充実した時間でした。こうした経験は
現在、所属校における授業改善や教育課題と向き合う際の大きな力とな
っています。 
(都立墨田特別支援学校 佐藤 賢一 主任教諭 令和２年度修了) 

 東京都教員研究生 修了者の声 

○東京都教職員研修センターの指導主事が学校で指導・講評をしている姿
や研修運営に関わる業務を進めている姿を１年間学んだことで、安心感
をもって自身も指導主事になることができました。実務実習を通して学
んだ研究の進め方、文書作成の方法、学校との電話対応は、指導主事と
しての業務を遂行する上で大きく役立っています。 

 （東京都教職員研修センター研修部授業力向上課 関 聡司 指導主事 令和元年度修了） 

東京都教育委員会では 

教職員研修センターに１年間通所して学ぶ 

           を行っています 東京都教員研究生事業 

●実施日時・会場 

令和３年７月３日(土) 


