【様式６】
令和８年度 教育管理職候補者Ｂ養成講座　研修報告書吹き出し部分は全て削除し、提出する。


	研修生番号
	
	氏名
	

	所属
	



１　研修全体を振り返り、自身の管理職へのキャリアアップに向けて｢理解が深まったこと｣及び｢自己の課題解決に生かしていきたいこと｣の２点について、具体的に記入してください。

	【理解が深まったこと】




	【自己の課題解決に生かしていきたいこと】













２　あなたが副校長になった際には、どのような学校を目指していこうと考えていますか。研修内容を踏まえ、目指す学校の姿と副校長としての具体的な取組を記述してください。

	【目指す学校の姿】




	【具体的な取組】

【研修報告書の作成について】※提出時、この枠を消すこと
　・提出期限：令和８年８月20日(木)　※厳守
　・提出方法：P.３の６(2)を参照すること。
　・注意事項：ファイル名の先頭に、例のように研修生番号と氏名を追記する。
　　例) 養000(研修太郎)【様式６】令和８年度Ｂ養成講座研修報告書.pdf
　・パスワード設定は不要です。自動で資料にロックがかかる場合は解除すること。











勤務先所属長の確認を受けたら、提出日を記入し、□をクリックして☑を入れる。



☐ 上記報告について、所属長による内容の確認を受けました。
　 確認日　　　　 ： 令和８年　月　　日
　 所属長職・氏名 ： 都立水道橋高等学校長　研修　花子


所属長の職・氏名に書き換える。
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